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Instructions:  
1.  All questions are compulsory. 
2.  Figures to the right indicate marks. 

પ્રશ્ન-૧ સામાજિક અને રાિકીય તત્વચ િંતનન ું સ્વરૂપ વવગતે  સમજાવો. 
અથવા 

(૧૪) 

પ્રશ્ન-૧ સામાજિક અને રાિકીય તત્વચ િંતનન ું કાયયક્ષેત્ર  સમજાવો  
પ્રશ્ન-૨ રાજ્યનો ઉદ્દભવ અને વવકાસ સમજાવો. 

અથવા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન-૨ સમાિ અને વ્યક્તતના વવકાસમાું રાજ્યન ું મહત્વ પ્રદાન શ ું છે? વવગતે  સમજાવો.  
પ્રશ્ન-૩ પ્લેટોના તત્વચ િંતન અંગેના ન્યાયનો વસધ્ાુંત સમજાવો. 

અથવા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન-૩ લોકશાહી એટલે શ ું? લોકશાહીના પ્રકારો અને કાયો સમજાવો  
પ્રશ્ન-૪ જ્હોન લોકનો સામાજિક કરારનો વસદ્ાુંત સમજાવો. 

અથવા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન-૪ લઘ મતી અને આરક્ષણના વસદ્ાુંતના લાભાલાભ  સમજાવો.  
પ્રશ્ન-૫ ટ ુંકમાું િવાબ (કોઈપણ બે) 

1. સામાજિક અને રાિકીય તત્વચ િંતનની વ્યાખ્યાઓ સમજાવો. 
2. લોકશાહીનો વસદ્ાુંત સમજાવો 
3. સામાજિક કરારનો વસધ્ાુંત સમજાવો 
4. લઘ મતી પ્રણાલીનો ખ્યાલ સમજાવો.  

(૧૪) 

                                                         

ENGLISH VERSION 

Que.1 Explain Detail of the nature of social and political philosophy. 

OR 

(14) 

Que.1 Explain the area of social and political philosophy.  

Que.2 Explain the state of development and polity. 

OR 

(14) 

Que.2 What is the contribution of the state in the development of society and individual? Explain in 

details. 

 

Que.3 Explain the Plato’s theory of justice an elemental thought. 

OR 

(14) 

Que.3 What is Democracy? Explain the types of functions of democracy.  

Que.4 Explain the Jhon ‘Locke’s theory of social contract. 

OR 

(14) 

Que.4 Explain the advantages and disadvantage of the principle of minority and reservation.  

Que.5 Write short answers: (any two) 

1. Explain Definition of social and political philosophy 

2. Explain the Democracy of Theory. 

3. Explain the social contract of principle. 

4. Explain the concept of Minority system. 

(14) 
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